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I. VALIDATION CR COSP 26/02/21 

 

➢ Validé à l’unanimité 

 

La mise en page a été revue. 

La partie "Enseignement numérique" a été complétée. 

Le tableau des répartitions du groupe formations actuelles a été correctement publié. 

Il est disponible sur l'espace Teams (V2)  

 

II. PRESENTATION DES MEMBRES  

 

➢ Olivier Humbert (membre nommé) 

➢ Daniele Amselle (membre invité, dans le cadre des Ressources documentaires de la BU 

liées à la recherche) 

 

III. QUESTIONS BUDGETAIRES 

 

➢ Bourse de thèse : 3 financements 
doctoraux  

➢ Modalités AO pour les thèses LIFE-
Spectrum-Académie en cours de 
rédaction pour que les laboratoires 
puissent en prendre connaissance et s’y 
positionner rapidement 

➢ Financement de la partie animalerie du département SV :  
o Enjeu d’obtenir l’agrément : remise aux normes de l’animalerie pour que la 

formation des Master puisse se tenir.  
o Réfléchir aux alternatives de l’expérimentation animale (ou peut être 

renommer l'UE : expérimentation animale & modèles alternatifs puisque les 
modèles alternatifs sont abordés et que cela apporte une réponse au débat 
actuel sur le sujet) 

o Jacques Barik se propose d’intervenir pour les formations "Expérimentation 
animale" pour optimiser le modèle économique 

o Réfléchir à un modèle économique pérenne 
o Au dernier COPIL, il a aussi été évoqué l'externalisation l’animalerie sur les sites 

qui en possèdent déjà (e.g. nouvelle animalerie Pasteur) 
 

La discussion sur les modèles animaux est appelée à se poursuivre et les propositions 

restent validées à l’unanimité. 

 

https://teams.microsoft.com/l/file/203ED3E3-D1D8-4B95-8031-2865EECA154B?tenantId=bc20447d-8952-4acd-83e4-5d68b5ece46f&fileType=pdf&objectUrl=https%3A%2F%2Funice.sharepoint.com%2Fsites%2FGUCOSPEURLIFE%2FDocuments%20partages%2FGeneral%2FCR%20CoSP%2FCR%20CoSP%203%20V2%20250321.pdf&baseUrl=https%3A%2F%2Funice.sharepoint.com%2Fsites%2FGUCOSPEURLIFE&serviceName=teams&threadId=19:e39c59bc14ef47d1b4da08f5085c7284@thread.tacv2&groupId=91315f9d-d9af-4e2d-a126-f9ea43f3d768


V1 29 Mars 2021 

p. 4 
 

  



V1 29 Mars 2021 

p. 5 
 

 

 

IV. PREROGATIVES DU COSP  

 
a) Délégation de pouvoir 

 
Suite à la délégation de pouvoir publiée dans la délibération 2021-04, le CoSP a récupéré des 

prérogatives du CAC concernant une partie du vote des maquettes et les modalités de 

contrôle de connaissances (MCC).  

 

 
 

En conséquence de cela, nous proposons de faire un CoSP exceptionnel, dédié à l’analyse des 

maquettes pour l’année à venir (cf. Evento).  La date limite de validation des maquettes est 

au 16 Avril 2021.  

 

L’enjeu est d’autant plus important que la Direction de l’Enseignement et de la Formation 

(DEF) a signalé qu’aucune modification de maquette (formation initiale, ERASMUS,) ou 

création de formation ne sera acceptable durant l’année 2021-2022 suite au changement de 

logiciel Apogée=> Pégase. L’éventualité de recruter de la main d’œuvre pour rendre possible 

de changement en gardant ouvertes les modifications de maquettes est proposée.  

 

b) Nouvelles maquettes   

 
L3 UE IA  

• ouvre en septembre (proche de la MIASH) très pratique 

• UE tournée IA, jugée utile pour les publics en réorientation 

 
Double licence ST SV  

• Situation problématique de la double Licence SV-ST 

• Préparation du CAPES : offre de formation a évolué : comment faire évoluer le 

périmètre tout en gardant ces étudiants de qualité et les conditions d'apprentissage 

intéressantes (promo de 36 max) ?  
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Autres sujets : 

 

➢ Diffusion des documents sur les maquettes via le Teams dès que possible  
➢ Besoin de retravailler la communication concernant les débouchées des formations. 

Un travail doit être réalisé sur les syllabus Moodle pour que l'information puisse être 
à disposition de chacun. Les responsables de parcours Master SV ont fait un travail de 
mise à jour de leur syllabus qui seront bientôt mis en ligne sur le nouveau site de l'EUR. 

➢ Un tableau récapitulatif des débouchés des double-licences pourrait rendre 
l'information lisible et accessible.  

➢ La réforme des lycées va profiler l'inscription de nouveaux profils atypiques et mixtes 
dans les prochaines années car il n'y a plus d'obligation de spécialisation disciplinaire. 
Un point récapitulatif au sujet de la nouvelle réforme sera fait lors du CoSP d'Avril 
(23/04/21)  

 

c) Organisation des groupes & modérateurs 

 

Les modérateurs des groupes sont :  

 

• Isabelle Gillot (Nouvelles formations) & Nathalie Mazure/Claudine Blin pour la 

formation Entreprendre dans le secteur de la biologie 

• Delphine Bichet & Claudine Blin (Relations Internationales) 

• Line-Aurore March (Enseignement Numérique) 

 

➢ Validé à l’unanimité 

Pour récapituler, tous les groupes ont un modérateur sauf CPGE.  

 

d) Formations actuelles 

 

Concernant les formations actuelles, il aura bientôt la charge de l’évaluation de l’alignement 

pédagogique des maquettes et des contenus en adéquation avec la recherche, en 

collaboration avec les membres du groupe Qualité de la formation (CoSP exceptionnel 9/4/21, 

14H-16H)  

Nouvelles formations Isabelle GILLOT

Formations actuelles Raphaël RAPETTI-MAUSS

Enseignement numérique Line-Aurore MARCH

Qualité de la formation Jacques NOËL & Marc BAILLY-BECHET

Entrepreneur secteur bio Nathalie MAZURE

Relations internationales Delphine BICHET & Claudine Blin

CPGE ?
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e) Enseignement numérique 

 

Un appel à projet permettrait d’équiper UCA et plus précisément le campus Valrose en 

matériel facilitant le comodal. Dans cette optique, le campus pourra se doter de matériel de 

captation audiovisuel, d’écran interactif et d’amélioration du réseau (bâtiment Sciences 

Naturelles). Un document de pilotage est partagé dans le Teams, consultable par les membres 

du CoSP. Une enquête des besoins sera diffusée pour consulter les principaux intéressés et 

sera construite avec le concours des membres du groupe Enseignement numérique.  

Au sein de la communauté LIFE, deux représentants siègent au COPIL Moodle : Jean-Marc 

Mienville et Line-Aurore March. Ce COPIL a pour objectif de faire évoluer la plateforme en 

fonction des besoins enseignants.   

 

f) Qualité de la formation 

 

 

Jérôme Gilleron propose de construire une enquête à destination des laboratoires et des 

enseignants.  

Juliette Soubra a présenté les premiers résultats de son enquête auprès des étudiants afin de 

mesurer l’impact de la crise sanitaire. Le groupe de travail « Qualité de la formation » pourra 

proposer une enquête. Une attention particulière sera portée sur l’objet de l’enquête.  

Le groupe de travail « Qualité de la formation » pourra proposer des enquêtes en 

complément de celles de la MAison de l’EValuation (MAEV) et en collaboration avec les 

responsables de parcours. Celles-ci seront réalisées à partir de processus établis par le groupe 

en question.  

Un rappel a été fait au sujet des conseils de perfectionnement : ne pas oublier de les organiser 

pour ce semestre. 

 

g) CPGE 

 

Olivier Deschaux se propose de sonder la responsable de la première année de BCPST 

(Biologie, Chimie, Physique, Sciences de la Terre) de Masséna et voir si on peut se rencontrer 
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V. POINTS DIVERS 

 

• Diffusion du CR : Sur la page web : lien qui amènera au CR avec un accès (login unice + 
password) en cours d’élaboration 

• Un guide lexical, disponible sur Teams, a été conçu pour que chacun puisse suivre les 
discussions comportant des acronymes et abréviations  

• TP=TD pour les ATER ? Sujet à creuser 

• MSc et Doctorant : l’EUR consulte le directeur de l’ED Olivier Soriani 

• Équipement des salles informatiques gérées par la DSI : un réel enjeu pour que les 
équipements soient opérationnels pour la rentrée prochaine.  
 

VI. POUR LE PROCHAIN COSP  

 

CoSP Exceptionnel : maquette Licences et Master 
  

 

 

 

https://teams.microsoft.com/l/file/E12862E7-F1A8-487D-824B-CEA3D45FC0A5?tenantId=bc20447d-8952-4acd-83e4-5d68b5ece46f&fileType=docx&objectUrl=https%3A%2F%2Funice.sharepoint.com%2Fsites%2FGUCOSPEURLIFE%2FDocuments%20partages%2FGeneral%2FLexique%20CoSP%20EUR%20LIFE.docx&baseUrl=https%3A%2F%2Funice.sharepoint.com%2Fsites%2FGUCOSPEURLIFE&serviceName=teams&threadId=19:e39c59bc14ef47d1b4da08f5085c7284@thread.tacv2&groupId=91315f9d-d9af-4e2d-a126-f9ea43f3d768

